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CAMPOALTO

Lnflln-.n. Fn Fbmrad

Auxiliar en Salud Pablica

i OBJETIVO DEL PROGRAMA
a0l

Farticipar en la identificacion de los factores de riesgo en
salud de las personas v los colectivos. Orientar y fomentar en
el individuo v la comunidad, la adquisicién de hibitos salu-
dables y la educacidn acerca de los deberes y los derechos
frente a la participacion social.

E g PERFIL OCUPACIONAL

o Realizard diferentes andlisis de la situacidn de salud de dife-
rentas comunidades, educando a las personas v & ka comuni-
dad acerca de los deberes v dereches que tiene respecto a
diferentes temas en salud. Puede trabajar en:

* Atencitn a primer nival de complajidad en salud.
¢ [nstifuciones aseguradoras.
¢ [nstifuciones prestadoras de salud plblica y privada.

JORNADAS @

Lunes a Viermes - 5:00 AM 2 11:00 AN 7 &:00 PA - 9200 PM
Sdbados - 3:00 AM a #:00 PM
Domingos - 3:00 AN a 4:00 PM

Duracion del programa: 3 senesires (2 Fednico T Prichco)
1520 horas del Programa

Q SITI0S DE PRACTICA

Hospital Centra Ongnte

Hospital de Suba

Hospital de Kennedy

Hospital de Engativi

Fundacion Cambig Para Una Vida Nuéva

Financiacion

Flexibilidad en: Horarios - Sedes

PLAN DE ESTUDIO

1 Semestre 2=

Compelencia 1

Alender y onentar & ks personas en relacion con sus neces-
dades v expectativas de acuerdo con las politicas institucio-
nales ¥ normas vigentes.

Compeiencia 2

Identificar la sifuacion de salud indridual ¥ colectiva en
relaciin con los factores determinantes de salud.

Compelencia 3

Implementar acciones de promocion y prevencion en los
colectivos de acuerdo con normas vigentes.

Compelencia 4

Gontrolar las infecciones en los wsuanos y su entomo de
acuerdo con las buenas practicas sanitarias.

Compelencia 5

Apoyar la definicién del diagndstico indwidual de aceerdo
con guias de mansjo v tecnologia requerida.

2 semestre (g

Administrar medicamentos sagin delegacién v de acuerdo
con técnicas establecidas en refacidn con loz principios
Eticos y legales vigenies.

Compelencia &

GCompelencia 7

Azigtir a las personas en las actividades diarias, segin
condicion dal usuario, asignacién o delegacion del profe-
sional, guias v protocolos viganies.

Compelenciad

Atender a personas en caso de accidente en enfermedad
sUbita de acuerdo con protocolos de atencidn de primer
respondients.

Compelencia 9

Generar actitudes y pricticas saludables en los ambientes de
irabajo.




